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บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จำกัด (มหาชน)
ส่วนที่ 1 บริษัทที่ออกหลักทรัพย์

12.
ข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง 
สรุปข้อมูลเกี่ยวกับโครงการร่วมลงทุนระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง (Employee Joint Investment Program : “EJIP”)
โครงการ EJIP ของบริษัท เป็นการร่วมลงทุนในหุ้นสามัญของซีพีเอฟ (“หุ้น CPF”) โดยที่พนักงานจะสมทบเงินส่วนหนึ่งและบริษัทจ่ายเงินสมทบให้อีกส่วนหนึ่ง ภายใต้หลักเกณฑ์  วิธีการ และเงื่อนไขที่กำหนดไว้ในบันทึกข้อตกลงโครงการร่วมลงทุนระหว่างนายจ้างและลูกจ้างของบริษัทจดทะเบียน เพื่อสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงานและสร้างความรู้สึกมีส่วนร่วมในความเป็นเจ้าของบริษัท รวมทั้งการธำรงรักษาพนักงานไว้กับบริษัท  โดยโครงการดังกล่าวได้รับความเห็นชอบจากสำนักงาน ก.ล.ต. เมื่อวันที่ 16 เมษายน 2553 และสรุปสาระสำคัญได้ดังนี้
(1)
บริษัทที่เข้าร่วมโครงการ

ซีพีเอฟและบริษัทย่อย ซึ่งต่อไปนี้จะรวมเรียกว่า “บริษัท”
(2)
อายุโครงการ
ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2553 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2556 รวมระยะเวลา 3 ปี 
(3)
ผู้ที่มีสิทธิเข้าร่วมโครงการ
ลูกจ้างในระดับตั้งแต่ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปของบริษัท โดยเป็นไปตามความสมัครใจของผู้ที่มีสิทธิเข้าร่วมโครงการ (“ผู้เข้าร่วมโครงการ”)
(4)
รูปแบบโครงการ
ตลอดระยะเวลาของโครงการ บริษัทจะหักเงินเดือนของผู้เข้าร่วมโครงการไว้ในอัตราตามที่ผู้เข้าร่วมโครงการแจ้งความจำนงไว้กับบริษัท แต่ต้องไม่เกินอัตราสูงสุดที่บริษัทกำหนดไว้เท่ากับร้อยละ 5 ของเงินเดือน (“เงินลงทุนของลูกจ้าง”) ในทุกวันที่บริษัทจ่ายเงินเดือนให้กับผู้เข้าร่วมโครงการ และบริษัทจะจ่ายเงินสมทบในอัตราร้อยละ 80 ของเงินลงทุนของลูกจ้าง (“เงินสมทบของนายจ้าง”) โดยบริษัทจะโอนเงินลงทุนของลูกจ้างทั้งจำนวน รวมกับเงินสมทบของนายจ้าง ให้ตัวแทนเพื่อนำเข้าบัญชี EJIP ของผู้เข้าร่วมโครงการแต่ละรายซึ่งเปิดไว้กับตัวแทน โดยตัวแทนจะนำจำนวนเงินที่มีในบัญชี EJIP ของผู้เข้าร่วมโครงการรวมกันทั้งหมด ไปซื้อหุ้น CPF ในตลาดหลักทรัพย์ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่กำหนดไว้ในบันทึกข้อตกลงโครงการร่วมลงทุนระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง
(5)
เงื่อนไขการถือครองหลักทรัพย์
ผู้เข้าร่วมโครงการมีสิทธิขายหรือโอนหุ้น CPF ตามเงื่อนไขดังนี้
· ภายหลังจากโครงการมีอายุครบ 1 ปี (ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2554 เป็นต้นไป) สามารถขายหรือโอนหุ้นได้ในจำนวนไม่เกินครึ่งหนึ่งของจำนวนหุ้นที่จัดสรรเข้าในบัญชีของผู้เข้าร่วมโครงการแต่ละราย
· ภายหลังครบกำหนดโครงการ (ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2556 เป็นต้นไป) สามารถขายหรือโอนหุ้นจำนวนที่เหลือได้ทั้งหมด
เงื่อนไขข้างต้นมิให้ใช้บังคับกับกรณีที่ผู้เข้าร่วมโครงการพ้นสภาพจากการเป็นลูกจ้างของบริษัทหรือขอลาออกจากโครงการก่อนครบกำหนด ตามเงื่อนไขที่กำหนดไว้ในบันทึกข้อตกลงโครงการร่วมลงทุนระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง






(12) ข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง หน้าที่ 1

