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วิสัยทัศน์ พันธกิจ และนโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน

บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

SAFETY, HEALTH, ENVIRONMENT, AND ENERGY 
VISION, MISSION, AND POLICY

Charoen Pokphand Foods Public Company Limited  
and Subsidiary Companies
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เพื่่�อให้้การดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท เจริิญโภคภััณฑ์์อาหาร จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย พััฒนา

และเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน จึึงได้้กำำ�หนดวิิสััยทััศน์์ พัันธกิิจ และนโยบายความปลอดภััย อาชีีวอนามััย  

สิ่่�งแวดล้้อมและพลัังงาน เพื่่�อให้้ทุุกหน่่วยงานได้้ใช้้เป็็นกรอบและแนวทางในการบริิหาร โดยให้้ยึึดถืือ

หลัักดัังต่่อไปนี้้� 

วิิสััยทััศน์์ความปลอดภััย อาชีีวอนามััย สิ่่�งแวดล้้อมและพลัังงาน 
SAFETY, HEALTH, ENVIRONMENT, AND ENERGY VISION

บริิษััทชั้้�นนำำ�ของโลกด้้านธุุรกิิจอาหารที่่�มีีการดำำ�เนิินงานด้้านความปลอดภััย อาชีีวอนามััย สิ่่�งแวดล้้อม

และพลัังงานที่่�เป็็นเลิิศ ควบคู่่�กัับการสร้้างคุุณค่่าที่่�ยั่่�งยืืนต่่อบริิษััท ลููกค้้า คู่่�ธุุรกิิจ และชุุมชน

Global leading food corporation with excellent safety, health, environmental, and 

energy performance while sustainably creating values for the company, customers, 

business partners and communities.

พัันธกิิจด้้านความปลอดภััย อาชีีวอนามััย สิ่่�งแวดล้้อมและพลัังงาน 
SAFETY, HEALTH, ENVIRONMENT, AND ENERGY MISSION

เราจะมุ่่�งมั่่�นในการยกระดัับประสิิทธิิผลและสร้างวััฒนธรรมที่่�ดีีทั่่�วทั้้�งองค์์กรด้้านความปลอดภัย อาชีีวอนามััย 

สิ่่�งแวดล้อมและพลังงาน การใช้้ทรััพยากรและพลังงาน ตลอดจนคำำ�นึงถึึงประเด็็นด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพ

ภููมิอากาศโลก ตลอดห่วงโซ่่คุุณค่่าโดยการบููรณาการเข้้ากัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างชััดเจน 

We are committed to escalating safety, health, environmental, and energy performance 

and fostering good safety, health, environmental and energy culture together with 

considering climate change issue throughout the value chain by integrating into 

our business operation. 

In order for Charoen Pokphand Foods Public Company Limited operates the 

business in a sustainable way, SHE&En Vision, Mission and Policy have been 

established for all Business Units to adhere to as a principle and framework as 

follows:
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1.	 ประยุุกต์์ใช้้และธำำ�รงไว้้ซึ่่�งมาตรฐานด้้านความปลอดภััย อาชีีวอนามััย สิ่่�งแวดล้้อมและพลัังงาน

ของ CPF (CPF Safety, Health, Environment, and Energy Standard, CPF SHE&En Standard) 

ในทุุกหน่่วยงานภายใต้้สัังกััดของ CPF เพ่ื่�อยกระดัับและพััฒนาประสิิทธิิผลการดำำ�เนิินงานด้้าน SHE&En 

อย่่างต่่อเนื่่�องทั่่�วทั้้�งองค์์กร

Implement and maintain CPF SHE&En Standard in all Business Units under CPF in 

order to continuously improve and escalate SHE&En performance throughout the 

organsition;

2.	 ปฏิิบััติิตามกฎหมาย ข้้อกำำ�หนดของลููกค้้า และข้้อกำำ�หนดอื่�น ๆ ตลอดจนข้้อตกลงต่่าง ๆ ด้้านความ

ปลอดภััย อาชีีวอนามััย สิ่่�งแวดล้้อมและพลัังงาน ที่่�มีีต่่อผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องทุุกภาคส่่วน

Comply with SHE&En related laws, customer requirements, and other applicable 

requirements as well as SHE&En agreements with all stakeholders;

3.	 ดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยความรัับผิิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้อมและสัังคมในทุุกขั้้�นตอนการทำำ�งานขององค์์กร  

มุ่่�งมั่่�นการใช้้ทรััพยากรธรรมชาติิอย่่างรู้้�คุุณค่่า และเกิิดประสิิทธิิภาพสููงสุุด โดยเพิ่่�มสััดส่่วนการใช้้

พลัังงานทดแทน ลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก มุ่่�งสู่่�การปล่่อยคาร์์บอนไดออกไซด์์ในกิิจกรรมที่่�

ควบคุุมได้้สุุทธิิเป็็นศููนย์์ และป้้องกัันผลกระทบต่่อทรััพยากรน้ำำ��ของโลก ปกป้้องพนัักงานและผู้้�รัับ

เหมาให้้ทำำ�งานอย่่างปลอดภััย ป้้องกัันผลกระทบด้้านสุุขภาพจากการทำำ�งาน โดยทุุกหน่่วยงานมีีการ

กำำ�หนดเป้้าหมายและแผนงานที่่�ชััดเจน

Conduct business with responsibilities towards environment and society by 

establishing clear targets and action plans to deploy commitments to conservatively 

utilise natural resources for maximum effectiveness, increase proportion of 

renewable energy consumption, reduce greenhouse gases emission from direct 

control activities aiming zero carbon dioxide emission, prevent any impact on 

natural water resources, and protect employee and contractors from work-related 

injury and ill health;

นโยบายความปลอดภััย อาชีีวอนามััย สิ่่�งแวดล้้อมและพลัังงาน  
SAFETY, HEALTH, ENVIRONMENT, AND ENERGY POLICY

CPF มีีความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะดำำ�เนิินงานด้้วยความเป็็นเลิิศด้้านความปลอดภััย อาชีีวอนามััย สิ่่�งแวดล้้อม

และพลัังงาน ตามวิิสััยทััศน์์ของบริิษััท จึึงได้้กำำ�หนดนโยบายเพื่่�อให้้ผู้้�บริิหารและพนัักงานทุุกระดัับยึึดถืือ

ปฎิิบััติิอย่่างเคร่่งครััด ดัังนี้้�

CPF is committed to operate the business with excellence in safety, health, 

environmental and energy performance in accordance with the company’s vision. 

Hence, CPF establishes the SHE&En Policy for management and employees at all 

levels to strictly follow as below: 
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4.	 ปลููกฝัังและสร้้างเสริิมวััฒนธรรมและพฤติิกรรมที่่�ดีีด้้าน SHE&En ทั่่�วทั้้�งองค์์กร โดยมุ่่�งเน้้น

การมีีส่่วนร่่วมจากผู้้�บริิหารและพนัักงานทุุกระดัับ รวมทั้้�ง การคำำ�นึึงถึึงอัันตรายและความเสี่่�ยงด้้าน 

SHE&En ในกระบวนการเปลี่่�ยนแปลงต่่าง ๆ ในทุุกขั้้�นตอนการทำำ�งานขององค์์กร

Embed and foster good SHE&En culture and behavior throughout the organization 

with emphasis on participation from management and employees at all levels 

as well as management of changes to eliminate SHE&En hazards and reduce 

SHE&En risks; 

5.	 บริิหาร สร้างความร่่วมมืือ และพััฒนา ด้้าน SHE&En ให้้แก่่ ผู้้�รับเหมา ผู้้�จำำ�หน่่าย และคู่่�ค้าที่่�สำำ�คัญ

Manage, cooperate and improve SHE&En performance with key contractors, 

suppliers and business partners.

ดัังนั้้�น บริิษััทถืือว่่าเป็็นความรัับผิิดชอบและหน้้าที่่�ของพนัักงานทุุกคนในทุุกระดัับ และทุุกหุ้้�นส่่วน

ธุุรกิิจที่่�จะต้้องปฏิิบััติิตามนโยบายข้้างต้้นอย่่างจริิงจััง

Thus, the company deemed that it is responsibility and duty of employees at all 

levels and all business partners to strictly follow the above policy.

ประกาศ ณ วัันที่่� 15 พฤศจิิกายน  2562 |  Announced on 15 November, 2019

(นายประสิทธิ์  บุญดวงประเสริฐ) / (Mr. Prasit  Boondoungprasert)

ประธานคณะผู้บริหาร / Chief Executive Officer (CEO)

บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จำ�กัด (มหาชน) / Charoen Pokphand Foods Public Company Limited
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มาตรฐานด้านความปลอดภยั อาชวีอนามัย สิง่แวดล้อม และพลงังาน 
CPF Safety Health Environment and Energy Management Standard

ข้้อกำำ�หนดมาตรฐานการจัดัการ / SHE&En Management Standard Requirements

	 • การวางแผน / Planning

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 1 : ความเป็็นผู้้�นำำ� และโครงสร้างการบริิหารงาน

	 	 Management Standard 1 : Leadership and Organisation 

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 2 : การบริิหารความเสี่่�ยงและโอกาส

	 	 Management Standard 2 : Risk and Opportunity Management

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 3 : การปฏิิบััติิตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนดอื่�น ๆ 

	 	 Management Standard 3 : Legal and Other Requirements

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 4 : วััตถุประสงค์์ เป้้าหมาย และแผนงาน

	 	 Management Standard 4 : Objectives, Targets and Programs

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 5 : ความสามารถ และความตระหนััก

	 	 Management Standard 5 : Competence and Awareness

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 6 : การส่ื่�อสารภายในและภายนอก

		  Management Standard 6 : Internal and External Communication  	

	 • การดำำ�เนิินงาน / Implementation 

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 7 : การควบคุุมการดำำ�เนิินงาน

		  Management Standard 7 : Operational Control 

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 8 : การควบคุุมเอกสาร

		  Management Standard 8 : Document Control 	

	 • การปรัับปรุุงอย่่างต่่อเนื่่�อง / Continual Improvement 	

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 9 : การปรัับปรุุงอย่่างต่่อเน่ื่�อง

		  Management Standard 9 : Continuous Improvement 

เอกสารแนบ / Attachment
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ข้้อกำำ�หนดมาตรฐานการจัดัการ / SHE&En Management Standard Requirements

	 • การวางแผน / Planning

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 1 : ความเป็็นผู้้�นำำ� และโครงสร้างการบริิหารงาน

	 	 Management Standard 1 : Leadership and Organisation 

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 2 : การบริิหารความเสี่่�ยงและโอกาส

	 	 Management Standard 2 : Risk and Opportunity Management

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 3 : การปฏิิบััติิตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนดอื่�น ๆ 

	 	 Management Standard 3 : Legal and Other Requirements

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 4 : วััตถุประสงค์์ เป้้าหมาย และแผนงาน

	 	 Management Standard 4 : Objectives, Targets and Programs

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 5 : ความสามารถ และความตระหนััก

	 	 Management Standard 5 : Competence and Awareness

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 6 : การส่ื่�อสารภายในและภายนอก

		  Management Standard 6 : Internal and External Communication  	

	 • การดำำ�เนิินงาน / Implementation 

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 7 : การควบคุุมการดำำ�เนิินงาน

		  Management Standard 7 : Operational Control 

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 8 : การควบคุุมเอกสาร

		  Management Standard 8 : Document Control 	

	 • การปรัับปรุุงอย่่างต่่อเนื่่�อง / Continual Improvement 	

•	 มาตรฐานการจััดการที่่� 9 : การปรัับปรุุงอย่่างต่่อเน่ื่�อง

		  Management Standard 9 : Continuous Improvement 

ข้้อกำำ�หนดมาตรฐานทางเทคนิิค / SHE&En Technical Standard Requirements 

	 • สิ่่�งแวดล้้อม / Environment

•	 มาตรฐานทางเทคนคิที่ 1 : การจัดการน�้ำ 

		  Technical Standard 1 : Water Management

•	 มาตรฐานทางเทคนคิที่ 2 : การจดัการน�้ำเสีย 

	 	 Technical Standard 2 : Wastewater Management

•	 มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 3 : ประสิทิธิิภาพเครื่่�องจัักร 

		  Technical Standard 3 : Energy Efficiency 

•	 มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 4 : การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศ

		  Technical Standard 4 : Climate Change 

•	 มาตรฐานทางเทคนคิที่ 5 : การจดัการของเสีย

		  Technical Standard 5 : Waste Management 

•	 มาตรฐานทางเทคนคิที่ 6 : การจัดการวตัถอัุนตราย

		  Technical Standard 6 : Hazardous Substance Management 

	 • ความปลอดภัย อาชีวอนามัย / Occupational Health and Safety

•	 มาตรฐานทางเทคนคิที่ 7 : โปรแกรมด้านความปลอดภัย 

		  Technical Standard 7 : Safety Program

•	 มาตรฐานทางเทคนคิที่ 8 : อาชีวอนามยั 

		  Technical Standard 8 : Occupational Health

•	 มาตรฐานทางเทคนคิที่ 9 : วัฒนธรรมด้านความปลอดภัย อาชีวอนามยั สิง่แวดล้อมและพลังงาน 

		  Technical Standard 9 : SHE&En Culture

•	 มาตรฐานทางเทคนคิที่ 10 : ความปลอดภัยยานยนต์ 

		  Technical Standard 10 : Vehicle Safety
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มาตรฐานด้้านความปลอดภััย อาชีีวอนามััย สิ่่�งแวดล้้อม และพลัังงาน  
CPF Safety Health Environment and Energy Management Standard

	 • วิศวกรรม โครงการ งานซ่อมบารุง /Engineering, Project and Maintenance

•	 มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 11 : การบริิหารการเปลี่่�ยนแปลง 

	 	 Technical Standard 11 : Management of Change

•	 มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 12 : ประสิทิธิิภาพของเครื่่�องจัักรและอุุปกรณ์์ 

		  Technical Standard 12 : Machinery Integrity

•	 มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 13 : การเลืือกที่่�ตั้้�งโครงการและบริิหารโครงการ

		  Technical Standard 13 : Site Selection and Project Management 

•	 มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 14 : ผู้้�รับเหมาและผู้้�จำำ�หน่่าย 

		  Technical Standard 14 : Contractor and Supplier

•	 มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 15 : การเตรียมการและตอบสนองต่่อสถานการณ์์ฉุกุเฉินิ 

		  Technical Standard 15 : Emergency Preparedness and Response
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ข้้อกำำ�หนดมาตรฐานการจัดัการ / SHE&En Management Standard Requirements

มาตรฐานการจััดการที่่� 1 : ความเป็็นผู้้�นำำ� และโครงสร้้างการบริิหารงาน 
Management Standard 1 : Leadership and Organisation	

	 •	เพ่ื่�อให้้ผู้้�บริิหารแสดงความมุ่่�งมั่่�นและให้้การสนับัสนุนุการดำำ�เนินิงานตามมาตรฐานการบริิหารจัดัการด้้าน

 SHE&En อย่่างต่่อเน่ื่�อง 

		  To demonstrate the continual commitment and support of the top management on 
following SHE&En Standards.

	 •	เพ่ื่�อให้้มีีโครงสร้างการบริิหารงานด้้าน SHE&En แต่่ละระดัับอย่่างสอดคล้้องกัับสายปฏิิบัตัิงิาน และ

กำำ�หนดบทบาท หน้้าที่่� ความรับัผิดิชอบอย่่างชััดเจน

		  To have a SHE&En management structure at all levels appropriate to each Business 
Line and clearly defines the roles, responsibilities and accountability.

มาตรฐานการจััดการที่่� 2 : การบริิหารความเสี่่�ยงและโอกาส 
Management Standard 2 : Risk and Opportunity Management

	 •	เพ่ื่�อระบุุความเสี่่�ยง (Risk) และโอกาส (Opportunity) ด้้าน SHE&En ในกิิจกรรมที่่�เกี่่�ยวข้องกับัหน่่วยงาน

รวมทั้้�งนำำ�ความเสี่่�ยงและโอกาสมาพิิจารณาใช้้ในการบริิหารจัดัการด้้าน SHE&En ของหน่่วยงานอย่่างมีี

ประสิทิธิิภาพ ตลอดห่วงโซ่่คุุณค่่า (Value Chain)

		  To identify the SHE&En opportunities and risks throughout the value chain on the 
activities related to the Business Unit and to define measure to minimize the risks 
down to acceptable level.

มาตรฐานการจััดการที่่� 3 : การปฏิิบััติิตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนดอื่่�น ๆ  
Management Standard 3 : Legal and Other Requirements

	 •	เพ่ื่�อให้้หน่่วยงานมีีการดำำ�เนิินงานที่่�สอดคล้้องกัับกฎหมายด้้าน SHE&En ข้้อกำำ�หนดลููกค้้า และ

ข้้อกำำ�หนดอื่�นๆ ที่่�หน่่วยงานรับัมาปฏิบิัตัิ ิอย่่างต่่อเน่ื่�อง

		  To continually comply with SHE&En legal requirements, customer requirements, 
and other applicable requirements adopted by the Business Unit.

มาตรฐานการจััดการที่่� 4 : วััตถุุประสงค์์ เป้้าหมาย และแผนงาน 
Management Standard 4 : Objectives, Targets and Programs

	 •	เพ่ื่�อให้้หน่่วยงานมีีการกำำ�หนดวัตัถุปุระสงค์์ ดัชันีีชี้้�วัดั เป้้าหมาย และแผนงานด้้าน SHE&En ที่่�สนับัสนุนุ

ให้้เกิดิการปรับัปรุงุประสิทิธิิผลการดำำ�เนินิงานอย่่างต่่อเน่ื่�อง

		  To ensure that Business Unit determines SHE&En objectives, performance 
indicators, targets and programs that support continual performance improvement.
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มาตรฐานการจััดการที่่� 5 : ความสามารถ และความตระหนััก 
Management Standard 5 : Competence and Awareness

	 •	เพ่ื่�อให้้พนักังานและผู้้�รับเหมามีีความรู้้� ความเข้้าใจ ความสามารถ และมีีทักัษะในการปฏิบิัตัิงิาน

อย่่างถููกต้้องตามกฎหมาย และมาตรฐานด้้าน SHE&En ผ่่านการฝึึกอบรมและกิจิกรรมอ่ื่�นๆ

		  To ensure that the employees and the contractors have knowledge, understanding 
and skills in performing their job according to the legal requirements and SHE&En 
Standards through trainings and other necessary activities.

	 •	เพ่ื่�อสร้างจิิตสำำ�นึกและกระตุ้้�นให้้พนักังานและผู้้�รับัเหมา ตระหนักัถึึงประโยชน์์จากการดำำ�เนิินงาน

ด้้าน SHE&En

		  To motivate the employees and the contractors to be aware of the benefit of 
SHE&En implementation.

มาตรฐานการจััดการที่่� 6 : การสื่่�อสารภายในและภายนอก 
Management Standard 6 : Internal and External Communication

	 •	เพ่ื่�อให้้มีีการสื่่�อสาร การปรึึกษาหารืือและแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลข่่าวสารด้้าน SHE&En ทั้้�งภายในและ

ภายนอกหน่่วยงาน และมีีกระบวนการรัับฟัังความคิิดเห็็นของผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีียอย่่างสม่ำำ��เสมอ

		  To ensure communication, consultation and SHE&En information exchange both 
internal and external as well as regular stakeholder engagement are executed.

มาตรฐานการจััดการที่่� 7 : การควบคุุมการดำำ�เนิินงาน 
Management Standard 7 : Operational Control 

	 •	เพ่ื่�อให้้มีีการกำำ�หนดระเบีียบปฏิิบััติิที่่�ใช้้ในการควบคุุมการปฏิิบััติิงานและจััดการความเสี่่�ยงด้้าน 

SHE&En ในกิจิกรรมต่่างๆ ของบริิษัทัครอบคลุมุการผลิติ การส่่งมอบ การกระจายสินิค้้า รวมทั้้�ง

กิจิกรรมของผู้้�รับัเหมา และผู้้�รับัจ้้าง

		  To establish operating procedure for controlling and managing SHE&En risks 
related to all activities, covering operation, distribution, logistics, and sub-
contracted activities 

มาตรฐานการจััดการที่่� 8 : การควบคุุมเอกสาร 
Management Standard 8 : Document Control 

	 •	เพื่่�อให้้มีีระเบีียบปฏิิบััติิในการควบคุุมข้้อมููลเอกสารด้้าน SHE&En สำำ�หรัับเอกสารภายใน และ

เอกสารภายนอก และมีีการทบทวน ปรับัปรุงุแก้้ไขข้้อมููลเอกสารอย่่างสม่ำำ��เสมอ

		  To establish a procedure to control internal and external SHE&En information and 
documents as well as to review and update information and document regularly.
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ข้้อกำำ�หนดมาตรฐานทางเทคนิคิ / SHE&En Technical Standard Requirements

มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 1 : การจััดการน้ำำ��  
Technical Standard 1 : Water Management 	

	 •	เพื่อลดความเสี่ยงในการขาดแคลนน�้ำที่ใช้ในกระบวนการผลติ และน�้ำใช้ของชมุชน และป้องกนัความเสี่ยง 

ที่อาจกระทบต่อชื่อเสียงบรษัิท 

		  To minimize risks of water scarcity to facility operation and communities and 

prevent reputational risks; and

	 •	เพื่อเพิม่ประสทิธภิาพการใช้น�้ำในหน่วยงานอันจะส่งผลให้เกดิการใช้ทรพัยากรน�้ำได้คุ้มค่ามากยิง่ขึน้ 

ตลอดจนช่วยลดค่าใช้จ่ายจากการใช้น�้ำในกระบวนการผลติ 

	 	 To increase efficiency of water consumption, resulting in better resource use and 
cost saving. 

มาตรฐานทางเทคนิคที่ 2 : การจัดการน�้ำเสีย 
Technical Standard 2 : Wastewater Management 

	 •	เพื่อเพ่ิมประสทิธิภาพการจัดการน�้ำเสียในหน่วยงาน

		  To increase the efficiency of wastewater management of the Business Unit; and 

	 •	เพื่อลดผลกระทบจากการปล่อยระบายน�้ำทิง้ออกจากหน่วยงานสูร่ะบบนเิวศ 

		  To reduce impacts from Business Unit’s discharge to ecological system. 

มาตรฐานการจััดการที่่� 9: การปรัับปรุุงอย่่างต่่อเนื่่�อง 
Management Standard 9: Continuous Improvement

	 •	เพ่ื่�อให้้มีีการติดิตาม ตรวจประเมินิ และทบทวนการบริิหารจัดัการ และประสิทิธิิผลการดำำ�เนินิงานด้้าน 

SHE&En อย่่างสม่ำำ��เสมอ

		  To ensure that the monitoring, audit and review of SHE&En management system 
and performance are conducted regularly.

	 •	เพ่ื่�อให้้ผู้้�บริิหารรับัทราบถึึงผลการดำำ�เนิินงาน รวมถึงึสถานภาพด้าน SHE&En ของหน่่วยงาน และ

ให้้การสนับัสนุนุในการพัฒันาอย่่างต่่อเน่ื่�อง	

	 	 To ensure that the management acknowledges the SHE&En performance and 
status of Business Unit, and supports the continual improvement.
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มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 3 : ประสิิทธิิภาพการใช้้พลัังงาน  
Technical Standard 3 : Energy Efficiency 

	 •	เพ่ื่�อระบุุโอกาสในการใช้้พลังงานอย่่างมีีประสิิทธิิภาพสููงสุุดที่่�ส่่งผลต่่อการลดการใช้้พลังงาน 

และลดการใช้้ทรััพยากรธรรมชาติิ ตลอดจนลดต้้นทุุนให้้กัับหน่่วยงาน 

		  To identify opportunity for maximizing energy efficiency in order to reduce energy 
consumption, natural resources and capital per unit energy.

มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 4 : การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 
Technical Standard 4 : Climate Change 

	 •	เพ่ื่�อลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก ซึ่่�งช่่วยลดผลกระทบต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 

		  To reduce emission of greenhouse gases (GHG), subsequently reduce contribution 

to climate change; and

	 •	เพ่ื่�อเปิิดเผยข้อมููลและผลการดำำ�เนิินการเกี่่�ยวกับการลดผลกระทบต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพ 

ภููมิอิากาศ เพ่ื่�อเพิ่่�มโอกาสของการตัดัสินใจในการลงทุนุ 

		  To disclose climate change reduction performance in order to increase opportunities 
of investment decision.

มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 5 : การจััดการของเสีีย  
Technical Standard 5 : Waste Management 

	 • เพ่ื่�อทำำ�ให้้มั่่�นใจว่่าของเสีียที่่�เกิดิขึ้้�นได้้รับัการแยก การจัดัเก็็บ การจััดการ การบำำ�บัด และการกำำ�จัดอย่่าง

เหมาะสม เพ่ื่�อลดผลกระทบที่่�เกิดิจากของเสีียสู่�สิ่่�งแวดล้อม (รวมทั้้�งหน้้าที่่�ความรับัผิดิชอบที่่�เกี่่�ยวกับั

การเลืือกใช้้ผู้้�รับักำำ�จัดัของเสีีย เช่่น ผู้้�รับซื้้�อของเสีีย ผู้้�ขนส่่งของเสีีย สถานที่่�รัับบำำ�บัด/กำำ�จัดของเสีีย) 

		  To ensure proper waste segregation, storage, handling, treatment and disposal to 
minimize associated impacts to the environment (including liabilities related to the 
use of waste vendors such as waste broker, waste transporters, and disposal/ 
treatment facilities); and 	

	 •	เพ่ื่�อลดการก่่อเกิิดของเสีีย และเพิ่่�มโอกาสในการเปลี่่�ยนของเสีียไปเป็็นผลิติภัณัฑ์์พลอยได้้ที่่�สามารถ

ใช้้ประโยชน์์ได้้ เพ่ื่�อลดต้นทุุนของการใช้้วััตถุดิิบ การดำำ�เนินิการ และการกำำ�จัด 	 	

		  To minimize waste generation and increase opportunities to turn waste streams 
into useful by-products to reduce cost of materials, operation and disposal. 
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มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 6 : การจััดการวััตถุุอัันตราย  
Technical Standard 6 : Hazardous Substance Management  

	 •	เพ่ื่�อกำำ�หนดแนวทางการดำำ�เนิินงานที่่�เกี่่�ยวข้องกัับวัตัถุอุันัตราย ให้้สามารถลดผลกระทบต่่อสุขุภาพ

ของมนุษุย์และสิ่่�งแวดล้อมให้้มากที่่�สุุด 		
		  To define hazardous substance management practices in a way that impacts on 

human health or the environment are minimized; and 	

	 •	เพ่ื่�อเตรียมแนวทางการตอบสนองกรณีีสารเคมีีรั่่�วไหลที่่�มีีประสิทิธิิภาพ โดยสามารถลดผลกระทบต่่อ 

มนุษุย์ สิ่่�งแวดล้อม รวมถึึงชุุมชนที่่�อาจได้้รัับผลกระทบดังักล่่าวให้้ได้้มากที่่�สุดุ

		  To provide effective response approach for any accidental release of hazardous 
substance that minimizes impacts to personnel, environment and likely affected 
communities. 

มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 7: โปรแกรมด้้านความปลอดภััย  
Technical Standard 7 : Safety Program 

	 •	เพ่ื่�อระบุ ุประเมินิ ลด ควบคุุม และกำำ�จัดัความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกับการทางาน เพ่ื่�อป้้องกันัการเกิดิอุบัตัิกิารณ์์  

		  To identify, assess, mitigate, control and eliminate the risks associated with work 
toward reduction of incidents.

มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 8 : อาชีีวอนามััย  
Technical Standard 8 : Occupational Health 

	 •	เพ่ื่�อระบุ ุประเมินิ และดำำ�เนิินการควบคุมุความเสี่่�ยงทางด้้านอาชีีวอนามััย ตลอดจนจัดัทำำ�มาตรการ 

ในการปฏิบิัตัิงิานให้้เหมาะสม เพ่ื่�อป้้องกันัการเจ็็บป่่วยและการบาดเจ็็บจากการทำำ�งาน 	 

		  To Identify, assess and control occupational health hazards as well as to develop 
appropriate operating measure to prevent eliminate work-related illnesses and 
injuries. 



  หน้า | page 13

มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 9 : วััฒนธรรมด้้านความปลอดภััย อาชีีวอนามััย สิ่่�งแวดล้้อม และพลัังงาน 
Technical Standard 9 : SHE&En Culture 

	 •	เพ่ื่�อให้้ผู้้�บริิหารแสดงความรัับผิิดชอบและให้้ความสำำ�คััญในการบริิหารจััดการงานด้้าน  

SHE&En อย่่างโดดเด่่นโดยส่่งเสริิมและสร้้างความแข็็งแกร่่งในพฤติิกรรมและวััฒนธรรม

ด้้าน SHE&En อย่่างสม่ำำ��เสมอ 

		  To hold the management to visibly demonstrate commitment and accountability 
on SHE&En management in order to regularly promote and strengthen SHE&En 

culture and behavior; and

	 •	เพ่ื่�อขัับเคล่ื่�อนการสร้้างพฤติิกรรมและวััฒนธรรมด้้าน SHE&En โดยให้้พนัักงานมีีส่่วนร่่วม

และสร้างความร่่วมมืือเพ่ื่�อให้้เกิดิการพัฒันาและเปลี่่�ยนแปลงผลการทำำ�งานด้้าน SHE&En อย่่างชััดเจน 

	 	 To drive SHE&En behavior and culture through participation and cooperation 
amongst employees to deliver a step-change in SHE&En performance. 

มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 10 : ความปลอดภััยยานยนต์ ์
Technical Standard 10 : Vehicle Safety 

	 •	เพ่ื่�อส่่งเสริิมให้้เกิิดความปลอดภััยยานยนต์์สำำ�หรัับหน่่วยงาน ทั้้�งนี้้�เพื่่�อป้้องกัันการเกิิดอุุบััติิเหตุุ

ด้้านยานยนต์์กัับพนัักงานและผู้้�รัับเหมา 

		  To promote motor vehicle safety in the Business Unit in order to prevent motor/
vehicle related accident to the employees and contractors; and 

	 •	เพ่ื่�อบริิหารจััดการด้้านความปลอดภััยยานยนต์์ โดยใช้้แนวทางการคััดเลืือกยานยนต์์และผู้้�ขัับขี่่�  

การบำำ�รุุงรัักษายานยนต์์ การรายงาน และการค้้นหาสาเหตุุอุุบััติิเหตุุยานยนต์์ และการติิดตาม

การสนับัสนุนุพฤติกิรรมการขับัขี่่�ที่่�ดีี

		  Manage motor vehicle safety through vehicles and drivers selection, vehicle 
maintenance, reporting and investigating vehicle accident, and promoting good 
driving behaviors. 

มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 11 : การบริิหารการเปลี่่�ยนแปลง   
Technical Standard 11 : Management of Change  

	 •	เพ่ื่�อให้้มีีการทบทวนความเสี่่�ยงด้้าน SHE&En ก่่อนที่่�จะมีีกิิจกรรมใหม่่ หรืือมีีการเปลี่่�ยนแปลง

กิิจกรรม ขั้้�นตอนการดำำ�เนิินงาน วััตถุุดิิบ ผลิิตภััณฑ์์ อุุปกรณ์์ เครื่่�องจัักร และบุุคลากร ที่่�เกิิดขึ้้�น 

ในหน่่วยงาน เพื่่�อให้้มีีการเตรีียมทรััพยากรที่่�จำำ�เป็็น และแผนควบคุุมและลดความเสี่่�ยง ก่่อนที่่�

จะดำำ�เนิินการเปลี่่�ยนแปลง 

		  To review SHE&En risks prior to conducting new or changed activities or 
changing working procedure, materials, products, equipment, machines and 
personnel occurring in the Business Unit in order to prepare necessary resources 
and control and risk reduction plans. 
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มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 12 : ประสิิทธิิภาพของเครื่่�องจัักรและอุุปกรณ์์  
Technical Standard 12 : Machinery Integrity

	 •	เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจในประสิทิธิิภาพการทำำ�งานของอุุปกรณ์์ เครื่่�องมืือ เครื่่�องจัักร ที่่�มีีผลต่่อการดำำ�เนิินงาน

อย่่างยั่่�งยืืนของหน่่วยงานและลดความเสี่่�ยงในการเกิดิอุบัตัิกิารณ์์เนื่่�องจากเครื่่�องจักัรและอุุปกรณ์์ 

		  To ensure the efficiency of equipment, tools and machines that can impact 
sustainability of the Business Unit and to reduce risks that may cause incidents due 
to machines and equipment operation.

มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 13 : การเลืือกที่่�ตั้้�งโครงการและการบริิหารโครงการ   
Technical Standard 13 : Site Selection and Project Management  

	 •	เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่ามีีการพิิจารณา Due Diligent ด้้าน SHE&En ในขั้้�นตอนการเลืือกที่่�ตั้้�งโครงการใหม่่ 

		  To ensure that SHE&En due diligent is considered and taken into account in new 
site selection.

	 •	เพ่ื่�อให้้มีีการบริิหารจััดการความเสี่่�ยงด้้าน SHE&En ในกระบวนการเลืือกที่่�ตั้้�งโครงการ ออกแบบ  

ก่่อสร้าง การทดสอบระบบ และการจัดัการโครงการ สำำ�หรัับโครงการใหม่่ และการพัฒันาโครงการ  

เพ่ื่�อให้้สอดคล้้องกัับกฎหมาย และลดผลกระทบที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกับัชุมุชน และสิ่่�งแวดล้อม

		  To ensure that risk management is factored in the process of site selection, design, 
construction, commissioning as well as project management for new project or 
development project in order to comply with regulations and reduce social and 
environmental impacts.

มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 14 : ผู้้�รับเหมาและผู้้�จัดจำำ�หน่่าย   
Technical Standard 14 : Contractor and Supplier 

	 •	เพ่ื่�อให้้ผู้้�รับัเหมาและผู้้�จำำ�หน่่ายมีีการปฏิบิัตัิงิานและมีีระบบบริิหารจัดัการด้้าน SHE&En ที่่�สอดคล้้อง

กับัหน่่วยงาน 

		  To ensure contractors and suppliers implement SHE&En management system in 
consistent with the Business Unit.

มาตรฐานทางเทคนิิคที่่� 15 : การเตรีียมการและตอบสนองต่่อสถานการณ์์ฉุุกเฉิิน   
Technical Standard 15 : Emergency Preparedness and Response

	 •	เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่ามีีการจัดัทำำ�แผน มีีการฝึึกซ้้อม ทบทวนแผนตอบสนองสถานการณ์์ฉุกุเฉินิ วิิกฤตการณ์์ 

อันัตรายที่่�รุนุแรง และเหตุกุารณ์์ที่่�มีีผลต่่อความต่่อเน่ื่�องทางธุรุกิิจที่่�ครอบคลุุมปััจจััยเสี่่�ยงและผลกระทบ

ของหน่่วยงาน ชุุมชน และผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีีย  

		  To ensure that response plan is developed, practiced and updated for emergency 
events, crisis, major incident, and the situation that influence business continuity 

covering risk and impact to the Business Unit, communities and stakeholders.
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